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RESOLUCAO N2 62-CGB/ADM/CPNV/UFMS, DE 11 DE MAIO DE 2021

Estabelece normas para realizacdo do Estagio N&o
Obrigatério do «curso de Administracdo
Bacharelado.

O COLEGIADO DO CURSO DE ADMINISTRACAO -
BACHARELADO - DO CAMPUS DE NAVIRAI da Fundacdo Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo
em vista o disposto no inciso Il do Art. 32 da Resolucao n2 49, Coun/UFMS,
de 8 de outubro de 2012; no § 2° do Art. 72 da Resolucao n2 550,
Cograd/UFMS, de 20 de novembro de 2018; na Resolucao n?2 106,
Cograd/UFMS, de 4 de marco de 2016 e na Resolucao n? 588,
Cograd/UFMS, de 8 de novembro de 2019, e considerando o contido no
Processo n2 23453.000287/2021-88, resolve:

Art. 1¢° Esta Resolucao estabelece as normas para
realizacdo do Estdgio Nao Obrigatério, no ambito do curso de
Administracao - Bacharelado do Campus de Navirai da Fundacao

Universidade Federal de Mato Grosso do Sul.

CAPITULO |
DA DEFINICAO, DOS OBJETIVOS E DAS RELACOES DE ESTAGIO

Art. 2° O Estagio Nao Obrigatério é ato opcional e
supervisionado de aprendizagem e aperfeicoamento, desenvolvido em
ambiente de trabalho préprio da atividade profissional do Administrador e
gue tem por objetivo principal a preparacao do académico para a sua
atuacao profissional, fornecendo e integrando, entre outros,
conhecimentos tedricos, praticos, cientificos e sociais, por meio da vivéncia
académico- profissional.

Art. 32 O Estagio Nao Obrigatério, embora sendo de natureza
opcional, integra o Projeto Pedagdgico do Curso de Administracao.

Art. 42 O Estagio Nao Obrigatério podera ser utilizado no
cOmputo das Atividades Complementares do curso de Administracao,
observadas as normas regulamentares especificas.

Art. 52 Os académicos estrangeiros regularmente matriculados
no curso de Administracao, poderao candidatar-se ao estagio, observado o
prazo do visto temporario de estudante, na forma da legislacao aplicavel.




Art. 62 A realizacao do Estagio Nao Obrigatério nao cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza, desde que sejam observados os
seguintes requisitos:

| - matricula e frequéncia regular do académico no curso de
Administracao;

Il - celebracao de Termo de Compromisso de Estagio entre a
parte concedente do Estagio Nao Obrigatério e a UFMS, de acordo com as
normas e legislacao vigentes;

Il - compatibiidade entre as atividades desenvolvidas no
Estdgio Nao Obrigatdrio e aquelas previstas no Termo de Compromisso de
Estagio.

Paragrafo Unico. O descumprimento de qualguer dos incisos
deste artigo ou qualquer obrigacao contida no Termo de Compromisso de
Estadgio, caracteriza vinculo empregaticio entre o académico e a parte
concedente do Estagio Nao obrigatdrio para todos os fins da legislacao
trabalhista e previdenciaria.

Art. 72 E vedada, durante a realizacdo do Estadgio N&o
obrigatdrio, a realizacao de qualquer atividade em area nao compativel com
O CuUrso.

Art. 82 O estagiario deverd ter acompanhamento das suas
atividades de Estagio Ndo Obrigatério pela Comissdo de Estagio (COE) do
curso de Administracao.

CAPITULO Il
DOS CAMPOS DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO E DA PARTE CONCEDENTE

Art. 92 Constituem-se campos de Estagio Nao Obrigatério as
entidades de direito privado, os 6rgaos da Administracao Publica, as
instituicbes de ensino e/ou pesquisa, as préprias unidades da UFMS e os
profissionais liberais da administracao, de nivel superior, devidamente
registrado no conselho de fiscalizagao profissional desde que apresentem
condicdes para:

| - plangjamento e execucao das atividades de estagio
juntamente com as partes envolvidas;

Il - aprendizagem e aprofundamento de conhecimentos tedrico-
praticos;

lIl - vivéncia efetiva de situacdes reais de trabalho, no campo
profissional da Administracao; e

IV - avaliacao.

Art. 10. Para atuar como propiciadora de Estagio Nao
Obrigatdrio a parte concedente deverd atender aos seguintes requisitos:

| - existéncia e disponibilidade de infraestrutura e material;
Il - aceitagao das condicbes de acompanhamento e avaliagao d§




UFMS;

Il - anuéncia e acatamento as normas de Estagio Nao
Obrigatério da UFMS;

IV - existéncia dos instrumentos juridicos previstos nesta
Resolucao; e

V - existéncia, no quadro de pessoal, de profissional com nivel
superior e capacitado para atuar como Supervisor de Estagio, que sera o
responsavel pelo acompanhamento das atividades do estagiario, no local do
estagio, durante o periodo integral do estagio.

Art. 11. A parte concedente de Estagio Nao Obrigatério devera
contratar, em favor do estagidrio, seguro contra acidentes pessoais cuja
apdlice seja compativel com os valores de mercado, devendo ser anexada
uma cépia da apdlice ao Termo de Compromisso de Estagio.

Art. 12. A parte concedente do Estagio Nao Obrigatério devera
manter a disposicao, para fins de fiscalizacao, documentos que comprovem
a relacao de estagio.

Art. 13. O Estagio Nao Obrigatério a ser realizado na UFMS
sera objeto de regulamentacao institucional especffica.

CAPITULO Il
DOS INSTRUMENTOS JURIDICOS

Art. 14. O Estagio Nao Obrigatério devera ser formalizado por
Termo de Compromisso de Estagio, enquanto instrumento juridico,
celebrado entre a UFMS, a parte concedente de estagio e o académico.

Paragrafo Unico. O Termo de Compromisso de Estagio devera
ser preenchido na plataforma de estagio da UFMS e seguir as orientacdes
dispostas nas normas e recomendacoes institucionais.

Art. 15. Antes de encaminhar estagiarios, a COE do curso de
Administracao deverd realizar visita a parte concedente de estagio a fim de
verificar se as instalacbes oferecem condicdes de proporcionar acdes e
atividades de aprendizagem e aperfeicoamento, observando o estabelecido
na legislacao relacionada a saude e seguranca no trabalho e, além da
verificacdo inicial, deverdao ocorrer Vvisitas periddicas ou quando
consideradas necessarias pela COE.

CAPITULO IV
DA REALIZACAO DO ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

Art. 16. Para realizar o Estagio Nao Obrigatério o académico do
curso de Administracao devera:




Il - ndo caracterizar abandono (faltas sistematicas);
lIl - buscar informacdes de vagas com a orientacao da COE; e

IV - preencher o Termo de Compromisso de Estagio na
plataforma de estagio da UFMS, caso concretizada a realizacao do estagio
e, apds a aprovacao, imprimi-lo ou digitalizé-lo em trés vias.

§ 1° O académico devera entregar o Termo de Compromisso
de Estdgio devidamente preenchido e assinado para a COE.

§ 2° O presidente da COE sera responsavel pela aprovacao dos
Planos de Atividades e assinatura dos Termos de Compromisso de Estagio.

Art. 17. A jornada de atividade em Estagio Nao Obrigatério sera
definida de comum acordo entre a instituicao de ensino, a parte concedente
e 0 académico estagidrio ou seu representante legal e nao devera
ultrapassar seis horas diarias e trinta horas semanais.

Art. 18. Nas datas de provas ou exames do curso, a carga
horaria do estégio sera reduzida pelo menos a metade, conforme estipulado
no Termo de Compromisso de Estagio.

§ 1° A COE do curso de Administracao devera informar a parte
concedente de estdgio, quando solicitado, as datas de avaliacdes
académicas dos estagiarios.

§ 2° A COE do curso de Administracao devera informar a parte
concedente de estdgio, quando necessario, os eventos e projetos de
ensino, pesquisa e extensao, dos estagidrios, objetivando que o estagiario
possa ter licenca para participar dos eventos do curso.

Art. 19. O académico podera pedir prorrogacao do Estagio Nao
Obrigatério por meio de Termo Aditivo ao Termo de Compromisso de
Estagio, firmado antes do final da vigéncia, instruido com Plano de
Atividades do Estagiario, relativo ao novo periodo.

§ 1° A prorrogacao do Estagio Nao Obrigatério serd vinculada
a analise, por parte da COE, do desempenho do académico no cumprimento
satisfatério da estrutura curricular do curso de Administracao.

§ 2° O académico deverd entregar o Termo Aditivo a COE,
obrigatoriamente, antes do final da vigéncia do estagio, sob pena de
indeferimento.

§ 3° No caso de indeferimento de que trata o §2° deste artigo,
o estagiario podera protocolar novo Termo de Estagio.

Art. 20. A duracao do Estagio Nao Obrigatério na mesma parte
concedente de estagio nao podera exceder a dois anos.

Art. 21. No Estagio Nao Obrigatério, as atividades a serem e

desenvolvidas pelo académico constarao no Plano de Atividades n
estagiario, incorporado ao Termo de Compromisso de Estagio.




Art. 22. Por ocasiao do desligamento do estagiario, a parte
concedente devera entregar Termo de Realizacao do Estagio com indicacao
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagcdao do
desempenho.

CAPITULO V
DO ESTAGIARIO

Art. 23. No Estagio Nao Obrigatério, o estagiario deverd
receber bolsa ou outra forma de contraprestacdao, bem como auxilio-
transporte.

Paragrafo Unico. Na auséncia de legislacao especifica, os
valores da bolsa, ou de outra forma de contraprestacao, e do auxilio-
transporte deverao ser acordados entre a parte concedente de estagio e o
académico, fixados no Termo de Compromisso de Estéagio.

Art. 24. E assegurado ao estagidrio, sempre que o estagio
tenha duracao igual ou superior a um ano, periodo de recesso de trinta
dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado
guando o estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestacao.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serao
concedidos de maneira proporcional, no caso do estagio ter duracao
inferior a um ano.

CAPITULO VI
DAS COMPENTENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 25. Da organizacdo administrativa do Estagio Nao
Obrigatério participam:

| - a Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis;

Il - a Comissao de Estagio (COE) do curso de Administracao;
IIl - o Professor Orientador; e

IV - a Pré-Reitoria de Graduacao.

Paragrafo Unico. As competéncias das partes descritas nos
incisos | a IV deste artigo serao definidas por norma institucional da UFMS.

Art. 26. A Orientacdo de Estagio compreende o
acompanhamento do académico no decorrer de suas atividades de estagio,
de forma a permitir o melhor desempenho de acdes definidas no Plano de
Atividades do Estagiario.

Paragrafo Unico. A Orientacao de Estagio sera por meio da
modalidade de orientacao indireta.




Art. 27. Sao atribuicdes dos Académicos:
| - manifestar seu interesse pelas vagas de estagio disponiveis;

Il - comunicar ao seu Professor Orientador de Estagio Nao
Obrigatério todo acontecimento importante relacionado ao andamento do
estdgio;

[l - manter sigilo profissional;
IV - observar e cumprir as normas referente ao estégio;
V - preencher os documentos do estagio.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 28. O Termo de Compromisso de Estagio podera ser
rescindido unilateralmente a qualguer momento.

Art. 29. Os casos omissos serao analisados e resolvidos pela
Comissao de Estagio do curso de Administracao e, se necessario, pelo
Colegiado do Curso.

Art. 30. Fica revogada a Resolucao n? 30, de 15 de outubro de
20109.

Art. 31. Esta Resolucao entra em vigor em 12 de junho de
2021.

MARCO ANTONIO COSTA DA SILVA,
Presidente.

— Documento assinado eletronicamente por Marco Antonio
1| .. | Costa da Silva, Coordenador(a) de Curso de
ﬁ'g!& Lily Graduacao, em 14/05/2021, as 15:06, conforme horario
| eletronica oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, §
19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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